REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA ZVONIMIRA FRANKA
KUTINA, S. S. KRANJCEVICA 2

KLASA: 110-01/19-01/01

URBROJ: 2176-31-01-19-03

Kutina, 28.1.2019.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN, broj
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17 i 68/18) Osnovna Skola
Zvonimira Franka, Kutina, raspisuje

NATJECAJ
za popunu radneg mjesta

SPREMACICA - 1 izvrSitelj na odredeno, puno radno vrijeme (zamjena radnice na
bolovanju zbog komplikacija u trudnoéi)

Uvjeti:

Uvjett: Uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, osoba koja
zasniva radni odnos u $kolskoj ustanovi mora ispunjavati i uvjete za zasnivanje radnog odnosa
odredene odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine,
broj br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17 i 68/18) i imati
zavrSenu osnovnu skolu.

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi propisane su ¢lankom 106. Zakona o
odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN, br. 82/08 1 69/17) na natjecaj
se mogu javiti osobe oba spola.

Uz pisanu prijavu (zamolbu) kandidati su obvezni priloZziti:

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi
- uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 6 mjeseci)
- Zivotopis.

Dokumenti koji se podnose uz prijavu mogu biti preslike. Izabrani kandidat duzan je prije
zasnivanja radnog odnosa dostaviti izvornike dokumenata na uvid.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, moraju se
pozvati na to pravo te priloZiti propisane dokaze o istome.

Osobe koje ostvaruju prednost pri zaposljavanju prema ¢lanku 102. stavak 1.- 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN, broj 121/17),
Clanku 48. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14 1 39/18)
duZne su u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo 1 uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima. Sve potrebne informacije o dokazima koji se trebaju priloziti prijavi se nalaze
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1 liavanie/POPIS%20
DOKAZAY%207A%200STVARIVANIEY20PRAVA%20PRI%20ZAPO%CS%A0LIAVANIU.
pdf

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 216/679 Europskog parlamenta 1 Vije¢a od 27.4.2016. godine
o zadtiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podataka,
svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je
kandidat dao privolu za obradu svih podataka koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja
natjeajnog postupka.




U prijavi na natje&aj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime, datum
i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona te po mogucnosti adresa elektroni¢ke poste).
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Rok za podno3enje prijava je 8 dana od dana objave natje¢aja na web stranici i oglasnoj ploci
08 Zvonimira Franka, Kutina i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje (od 28.1.2019. do 5.2.2019.)

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu: OS Zvonimira Franka, S. S.
Kranjéevi¢a 2, 44320 Kutina, s naznakom “za natjecaj*.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.




